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29. GRUPĖS VALDYMAS

Kaip padidinti grupės tarpusavio ryšį ir kartu suteikti žinių apie

vietos paveldą

SITUACIJA

Pažįstamos vietos ir takai, kuriais nuolat naudojamės ir dalinamės su kitais
vietiniais gyventojais, yra vietos ir regioninis paveldas. Tačiau žmonės turi
mažai galimybių papasakoti savo patirtį apie šias vietas ir sužinoti kitų
jausmus.

TEORINIS PAGRINDAS

Siekiant padidinti motyvaciją ir tuo pačiu grupės tarpusavio ryšį,
rekomenduojama pakviesti žmones dalyvauti įtraukiančioje veikloje, kuri yra
jiems artima. Aplinkosaugos temos, pavyzdžiui, permakultūra, taip pat gali
būti įkvėpimo šaltinis. Pagrindinis principas yra skatinti grupės motyvaciją ir
įsitraukimą.

TRUMPAI APIE UŽSIĖMIMĄ

Yra vietų, kurias matome kiekvieną dieną, tačiau nekreipiame į jas dėmesio.
Šis užsiėmimas siūlo paprastą būdą žodžiais įvardyti savo pojūčius ir išmokti
sąmoningiau žvelgti į savo aplinką.
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Veikla/Sprendimai

B E N D R A V I M O  B Ū D A S  

L A I K A S

R E K O M E N D U O J A M A S 

D A L Y V I Ų  S K A I Č I U S

U Ž S I Ė M I M O  T I P A S

T I K S L I N Ė S  G R U P Ė S

K A I P  G A L I M A  
P A K E I S T I  U Ž S I Ė M I M Ą ?

Visos tikslinės grupės

Užsiėmimo aprašymo

antrame punkte dalyviai

gali iš karto įvardinti

visiems žinomą vietą,

pastatą ar pan. ir atlikti

užduotį. Tuomet jie gali

palyginti savo pojūčius ir

pamatyti, kuo jų patirtys

panašios ar kuo skiriasi.

Išsamus užsiėmimo aprašymas

Paprašykite kiekvieno dalyvio garsiai neatskleidžiant
mintyse pagalvoti apie vietą ar pastatą savo vietovėje,
kurią žino ir kiti dalyviai.
Paraginkite juos sugalvoti tris spalvas, tris garsus, tris
tekstūras ir tris kvapus, kurie labiausiai apibūdintų tą
vietą ar pastatą.
Pakvieskite dalyvius po vieną pasidalinti sugalvotais
apibūdinimais su visa grupe – parašant arba pokalbių
lange platformoje Zoom, arba bendrinamoje
interaktyvioje sienoje. Tuo metu kiti dalyviai turi
bandyti atspėti tikslų objektą ar bent jau pasakyti
vietą, kur jis randasi.
Kiekvienas dalyvis iš eilės pateikia savo apibūdinimų
sąrašą; šį pojūčių įvardijimą galima atlikti mažose
grupelėse po 3-4 žmones.
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Padidinti tarpusavio supratimą ir išvengti
nesusipratimų nuotolinio bendravimo metu, kai
trūksta neverbalinių ženklų.

Tikslas

Kaip paruošti

Pasirinkite virtualią platformą: bendrinamą
„Whiteboard“ Zoom platformoje, interaktyvią
internetinę sieną (pvz., "Flinga") ar pan.

Virtualiai

15-20 minučių

6-15

Grupinis darbas


